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La Cabrera

El programa electoral que presentamos desde Mdas Madrid - Participa La Cabrera es el
resultado de un detallado estudio de las diferentes areas y actividades que se desarrollan en
el municipio. De ese documento salen las conclusiones por areas de gestion, y de las
necesidades observadas se obtiene este programa. Creemos que es lo que La Cabrera
necesita para corregir su deriva actual. Para la elaboracion del estudio denominado Plan
de desarrollo y equidad municipal 2023-2027, han participado vecinos y vecinas de
diferente indole aportando su visidn para hacer un municipio sostenible, diverso vy
participativo.

Nuestro principal objetivo es construir una sociedad civil cohesionada, horizontal, que
comience a hacerse de manera descentralizada y donde prime el tejido asociativo. Para ello
es importante una nueva manera de pensar, y para ello tenemos que empezar por crear
espacios de comunicacién y encuentro desde los que hacer comunidad.

Desde Mds Madrid-Participa La Cabrera traemos por tanto un programa participativo,
transparente, verde, feminista, social, cultural y econdmico que nos permitird en nuestro
pueblo VIVIR MEJOR.

SALUD PARA VIVIR MEJOR

Desarrollaremos una Ordenanza sobre el Mapa de Ruido, estableciendo la actual Ley Estatal
del Ruido que cada municipio debe aplicar.

Promoveremos escuelas de distintas especialidades deportivas facilitando y apoyando la
creacién de equipos que puedan competir en representacion del municipio.

Creacion de una Mesa de Local de Sanidad, que se ocupard de estudiar a cada grupo de
poblacién y evaluar sus riesgos para elaborar programas de prevencién y educacién sanitaria.

Haremos un seguimiento de la situacion de las Urgencias junto con los responsables sanitarios
del municipio para poder llevar a cabo un modelo idéneo que cumpla con la clara
reivindicacion de una sanidad publica, universal y de calidad.
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Se promovera la creacion de una plataforma de encuentro en donde se vinculen los distintos
Clubes y Asociaciones deportivas existentes y a deportistas individuales. La intencién es
generar un proyecto deportivo integrador dirigido a la totalidad de los vecinos y vecinas.
Crearemos canales adecuados para que los jévenes del municipio, que se encuentren
desarrollando su formacién en algun area del deporte, puedan realizar sus prdcticas en el
mismo municipio, constituyendo asimismo una bolsa de empleo.

Creacion de un centro de gestion que oriente las actividades deportivas, no solo a los usuarios
del Polideportivo, sino al conjunto de vecinos del municipio.

Se creard un parque de calistenia, esto es, un complejo de entrenamiento al aire libre que
cuente con barray elementos de entrenamiento muscular. Asi como la instalacién de canastas
y mesas de pingpong resistentes. También se creard un circuito biosaludable que conecte
parques y plazas del municipio en donde se instalardn aparatos de gimnasia de uso libre.

Se trabajara para la creacién de una plaza de pediatria de cabecera, un pediatra que pase
consulta a todos los menores, entren o no en el Programa del “Nifio Sano”. Dicha plaza
atenderia a la poblacién infantil del municipio al que se sumarian los municipios del entorno
dando por justificado la existencia de poblacidon suficiente para la puesta en marcha de este
servicio.

Acordaremos con los distintos colectivos vinculados a la escalada, la construccion de un
rocédromo con caracteristicas apropiadas para el entrenamiento y aprendizaje, ubicado en
un sitio a cubierto protegido de inclemencias meteoroldgicas.

UNA SOCIEDAD VERDE PARA VIVIR MEJOR

Estudio para la instalacidn de placas solares, tanto en edificios publicos, como la posibilidad
de instalar un huerto de placas solares para dirigirnos al autoconsumo energético, asi como
asesoramiento a los vecinos.
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Realizacion de un inventario de valores o bienes histdricos culturales, asi como de lugares de
valor ecoldgico. Asi mismo, proponemos la creacién de un catdlogo de edificios histéricos con
el objetivo de protegerlos y conservarlos.

Elaboraremos un plan de actuaciéon municipal de proteccién civil de emergencia por incendios
forestales y exigiremos planes de autoproteccion en empresas y urbanizaciones que lo
requieran. Dentro de este plan, uno de nuestros primeros cometidos sera la tramitacion con
la Comunidad de Madrid para la instalacion de un depésito con capacidad de 200.000 litros,
donde puedan cargar agua los helicépteros.

Se propugnara por la creacién de un espacio expositivo y de divulgacién de caracter cientifico,
orientado especialmente a las tecnologias medioambientales.

Siendo el turismo uno de los puntos fuertes del municipio de La Cabrera, consideramos que
hay que tener monte publico en condiciones éptimas, para ello se promovera la realizacion
de camparias de limpieza y recogida de residuos en monte publico con caracter educativo y
formador en valores.

Se mejoraran e instalaran las isletas en las que se concentran contenedores verdes, amarillos,
azules e iglus, para facilitar la recogida. Se estudiara la instalacién de nuevos contenedores
especificos para facilitar el reciclaje a los vecinos y vecinas.

En el marco del cumplimiento de la Ley de Proteccidon Animal, se realizara un control de las
colonias felinas, con la implantaciéon del método CER (Captura — Esterilizacion — Retorno).
Desde el Ayuntamiento se coordinard un grupo de voluntariado desde el que realizar un
sistema de alimentacién de las colonias y su control sanitario, siguiendo la normativa a nivel
europeo del sistema de gestidon. Asimismo, se colaborard con el CIAAM. Para regularlo se
realizard una ordenanza.

Para el buen desarrollo del municipio, es necesario trabajar para tener un Plan de Transporte
Interurbano que se adapte de la mejor manera posible a las necesidades de la Comarca y, por
ende, para La Cabrera. Promoveremos la accién conjunta con otras localidades ante la
Consejeria de Transportes, para ampliar horarios, numero de lanzaderas y transporte radial



PARTICRA, e

entre localidades. Se trabajara para hacer que La Cabrera sea una sede para el intercambiador
de la Sierra Norte por su idénea ubicacion.

Puesta en marcha del proyecto de plantacion de 900 4drboles frutales autdctonos
constituyendo una asociacion compuesta por familias que quieran ocuparse de su
mantenimiento y cuidado.

Se establecera un centro de interpretacion permanente en el municipio que sirva para
consolidar el Parque Geoldgico en la Sierra Norte. Se apoyardn y fomentardn las actividades
gue se dirijan a este fin.

Recuperaciéon de huertos abandonados para que las vecinas y vecinos puedan desarrollar la
actividad agricola. Proponemos asi mismo la constitucidn de una cooperativa para la cria de
aves de corral. El apoyo y fomento de los usos tradicionales y sostenibles (agricultura,
ganaderia y apicultura) favorece la creacién de empleo estable, asi como la conservacién y
limpieza del monte.

Iniciaremos un proyecto global de integracidn y desarrollo de los elementos vegetales a través
de los inventarios de arbolado urbano. Las medidas protectoras se aplicaran a todos los
ejemplares de cualquier especie arbdrea con mas de diez afios de antigiiedad o veinte
centimetros de didmetro de tronco al nivel del suelo que se ubiquen en suelo urbano.

FEMINISMO Y LIBERTAD PARA VIVIR MEJOR

Desarrollaremos planes de formacion y reciclaje profesional para mujeres, haciendo hincapié
en la brecha digital, e implementaremos ayudas econdmicas directas para mujeres
pertenecientes a los colectivos laborales mas precarizados que se han visto mas fuertemente
afectadas por la pandemia.

Creacion de un espacio de convivencia, sensibilizacién, intercambio de experiencias,
fortalecimiento de la autoestima y su liderazgo. Con actividades de formacidn y capacitacién
técnica en nuevas tecnologias y estrategia. Asi como la promocién de espacios de
organizacién y participaciéon ciudadana. Una casa municipal de la mujer que le permita
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mejorar su situacién, condicién y posicion. En definitiva, un espacio participativo y de
conciliacion familiar.

Situaremos el Orgullo LGTBI+ como expresién de la diversidad y de la diferencia como valores
desde los que fundar la convivencia.

ECONOMIA PARA VIVIR MEJOR

Estudiaremos una revision de las tasas de la basura que hoy en dia son iguales para todos los
vecinos y vecinas.

Con los presupuestos participativos buscamos que sean los propios vecinos quienes
establezcan sus principales demandas y preocupaciones: cdmo quieren su municipio y dénde
quieren gastar el dinero relativo a la gestion publica.

Se creard un espacio publico que permita la estancia de emprendedores en un espacio
compartido, donde aquellos profesionales independientes pueden encontrar el ambiente
ideal de trabajo, generando asi una comunidad de profesionales afines, con la posibilidad de
fomentar sinergias, colaboraciones, redes sociales, etc.

Se pondrd en marcha el proyecto de la comercializadora y embotelladora de agua Fonsana,
que se ubicara en el futuro poligono industrial y que dara impulso a la llegada de nuevas
empresas. Para ello se realizara un estudio de viabilidad que defina el modelo de negocio.

Propondremos el desarrollo y reestructuracién de un poligono industrial con dimensiones
reducidas y con posibilidad de crecimiento para el establecimiento de nuevas empresas de
logistica y residencia de las existentes.

El Ayuntamiento dispondra de un conjunto de informacién sectorial local que sirva de
referencia para el emprendimiento de nuevas iniciativas econdmicas. Un técnico evaluara las



PARTICIPA .,

posibilidades de éxito en el entorno local. Informara sobre la poblaciéon que es necesaria para
obtener la rentabilidad que haga viable la inversidn e informard de las posibles ayudas. El
servicio sera gratuito. Se fomentara la realizaciéon de cursos orientados al empleo para
jévenes y personas que necesiten actualizarse.

La concejalia de Turismo articulara sus servicios a través de la Oficina de Turismo Villa San
Roque para ofrecer un conjunto integral de servicios de informacion y acogida homogénea a
los turistas, en el ambito local. Planificar las actividades de la concejalia de Turismo en las
vertientes de promocién y mejora del producto turistico. Planificar y llevar a cabo aquellas
acciones de marketing y promocion definidas por el Patronato de Turismo. Redaccion de
contenidos para promocién del municipio.

DERECHOS PARA VIVIR MEJOR

Se aumentard el gasto en politica social tendiente a mejorar la igualdad de oportunidades y
dar atencion a las personas mds vulnerables.

La creacidn del Centro de Dia se hace necesaria en una poblacidon que va envejeciendo,
teniéndose que desplazar nuestros mayores a otros municipios cercanos. Imparticion de
talleres a los mas mayores sobre nuevas tecnologias, como el uso del mévil y aplicaciones de
interés.

Se creard una mesa de educacion formada por el Ayuntamiento y todos los centros escolares
del municipio. Su objetivo sera integrar a los nifios y nifias en actividades de caracter cultural
y mejorar la educacién a nivel municipal.

Se facilitardn las iniciativas vecinales para la creacion de espacios de difusion cultural y
artistica. Se acondicionara el salén de actos municipal dotdndolo de equipamiento técnico
suficiente y de calidad. Con la creacion de estos espacios se mejora la convivencia.

Se pondra en marcha un espacio para jovenes, auto gestionado y asistido desde el
Ayuntamiento por un Técnico de Juventud que ejercerd labores de coordinacion entre las
necesidades de los jovenes y la propia corporacion.
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Se estructurard el gobierno de tal manera que cada concejalia tenga su presupuesto y gestion,
tratando de evitar una estructura jerarquica piramidal tal como se ha ejercido en las Ultimas
legislaturas.

El papel de estas organizaciones ciudadanas tendra un papel relevante en la cohesién local,
dotadas de espacios fisicos para reuniones, asesoramiento en su constituciéon vy
funcionamiento, apoyo econdmico y coordinacién por parte del Ayuntamiento. El
Ayuntamiento colaborara para promocionar a asociaciones y colectivos locales.

Los plenos seran el espacio donde se aprueben las decisiones compartidas, no tendrdn un
limite de tiempo y en él participaran las vecinas y vecinos mediante ruegos y preguntas que
se atenderan una vez finalizado el pleno en el propio saldén de plenos.

Pondremos en marcha la creacién de un parque infantil inclusivo.

Se desarrollard y pondrd en marcha un espacio de Ocio y Tiempo Libre orientado a nifios y
nifas de entre 3 y 12 anos donde se promueva la autonomia de los menores, el desarrollo
cognitivo y valores esenciales de convivencia y estimulo a la participacion.

Impulsaremos la creacion de espacios de encuentro y convivencia intergeneracional,
utilizando espacios publicos infrautilizados o por rehabilitar.

Se realizard un estudio que dé lugar a un plan para eliminar barreras arquitectdnicas en el
municipio; empezando por los edificios municipales y lugares neurdlgicos del municipio.

Puesta en marcha de una Escuela Municipal de Musica y Danza gestionada por una asociacion
compuesta por el claustro del profesorado, alumnado y tutores legales. Se estudiara la
posibilidad de extender esta Escuela a nivel comarcal. Se trabajard conjuntamente con la
Escuela de Musica para la creacion de una Banda Municipal de Musica.
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Las relaciones institucionales con los vecinos se plasmaran en un Reglamento de participacién
gue contemple los derechos de la administracion local y los ciudadanos. Las encuestas seran
el método para evaluar la aceptacion de los servicios publicos, utilizaremos un muestreo
semestral dando una valoracién y comparativo anual.

Se pondra en marcha una reordenacion de espacios publicos, mediante concurso de ideas
gue faciliten la relacién y convivencia ciudadana tanto en dependencias e instalaciones
publicas como en plazas y lugares de reunién.

Se regulard la participacién de voluntariado en aquellas actividades que se realicen desde el
Ayuntamiento.



Pedro

8 anos de concejal y consultor de
organizacion. Vivo en La Cabrera de
forma permanente desde hace 15 anos.
Mi objetivo principal es transformar este
municipio en un espacio de integracion y
participacién.

Maria José

Marfa José, vecina de |la Cabrera, desde
hace 20 afios. Técnico en electricidad Atr.

Apuesto por una poblacién autosuficiente, |

unida en actividades y desarrollo laboral.

El Equipo

Adriana

4 anos de concejal y vecina de La
Cabrera desde hace 30 anos. Licenciada
en empresariales y con muchas ganas de

ver crecer la economia y bienestar de
nuestro municipio.

Mariano

Soy natural de La Cabrera. Algunos me
conoceréis y sabréis de mi seriedad y
ganas de trabajar. La Cabrera necesita un
poligono industrial publico y moderno
que cree puestos de trabajo que ayuden
a mover la economfa.

Fernando

4 anos de concejal y profesor de filosoffa
en la escuela publica. Preocupado por la
falta de ilusién y el cansancio de nuestra
sociedad, anhelo un municipio colorido y
diverso en el que habitar.

Alicia
Empresaria, artesana creativa y animalista
de espiritu. Creo en la evolucién y
crecimiento social, basado en la
educacidn, el respeto y la integracion.
Objetivo: aportar y mirar hacia adelante.




Angel Cristina Raquel

Ingeniero Técnico Industrial. Amante de
la naturaleza, apasionado de |a fotograffa
y enamorado del pueblo de mis
ancestros. Me gustarfa aportar mi
experiencia para que La Cabrera sea
referencia comarcal.

Graduada en Artes, actualmente me
dedico al sector de los seguros. Soy
8l vecina desde hace 17 afos, y me gustarfa
que mis hijos encontraran en La Cabrera
un espacio para la practica deportiva
multidisciplinar.

Vecina de La Cabrera desde el afio
2004. Me gustarfa vivir en un municipio
que diese mas oportunidades y mas
espacio a las mujeres y a la juventud.

Joanna
Master vy, en breve, doctoranda en Bellas

Artes por la Universidad de +6dz.
Apasionada por la naturaleza y el
patrimonio cultural. Sensible a las
injusticias sociales. Mi preocupacién es
dejar a las futuras generaciones un
mundo habitable y diverso.

Andrea

Viajera empedernida. He crecido y vivido
en La Cabrera. Considero que las
diferencias en valores, proyectos y
origenes nos abren posibilidades y nos
ayudan a crecer. Apostar por un municipio

diverso sera la clave del futuro.

Paco

Trotamundos jubilado que ha elegido La
Cabrera para seguir disfrutando mi
amor por los seres vivos. Espero no

haberme equivocado.




Paloma Gloria
Paloma, jubilada licenciada en Psicologia,
quiero aportar ilusién y creatividad para
convertir el pueblo en un referente de
convivencia multicultural y de desarrollo
empresarial y cultural, sin descuidar el
bienestar de los mayores y el respeto a la
naturaleza.

Vecina de la Cabrera desde hace 25 afnos

Me gustaria que hubiese un mayor apoyo

en la viabilidad de los pequefios negocios,
mas atencidn y resolucion de servicios
sociales y plantear algiin proyecto de
vivienda social para nuestros jovenes

MAS MADRID-VERDES EQUO PARTICIPA LA CABRERA
(MM-VQ PARTICIPA LA CABRERA)

Pedro Montoya Rubio
Adriana Adalgiza Mirabal Ruiz
Fernando Mayordomo Mernes

Maria José Sereno Rodriguez
Mariano Redondo Pascual
Alicia Castano Garcia
Angel Manuel Alfageme Loeches
Maria Gloria Villanueva Cano
Raquel Mufoz Narvaez
Herminia Paloma Esteban Lépez
Joanna Krystyna Laszczak
Andrea Sanchez Mirabal
Francisco de Paula Ruiz Salavert
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Madrid
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